
移动信息技术研究院

1、 组织架构
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行业顾问：一般邀请行业主管部门、行业龙头企业领导，每年不定期举办行业发展研讨会。
正副院长、院长助理、秘书长：不设行政级别，无固定薪酬。
学术（技术）委员会：一般邀请本行业领域学术专家、企业技术负责人，每年不定期举办行业关键技术和研究内容的论证会。
院办公室：主要由院长助理、秘书长等人员构成，主要负责研究院日常行政事务，包括人员管理、制度建设。

学术研究部：负责组织本行业的产业创新研究、研究院下设研究中心（所）的自主设置、日常学术会议和交流的组织和协调。
产学研合作部：负责学术成果的转化，对外产学研合作第一阶段的对接，然后具体项目由某个研究中心负责后续需求分析和实施。备注（产学研合作流程：1、校级层面联系（校科研处负责）；2、第一阶段对接（研究院的产学研合作部负责）；3、第二阶段需求分析和实施（落实到具体研究中心）；

行业人才服务与培训部：负责本行业人才需求分析、本行业校企人才对接、关键技术的对外培训。
2、 研究方向和研究内容
1、 电子信息产业研究

2、
移动信息安全研究
3、
移动物联网研究
4、
移动教育与媒体技术研究
5、
移动电商与信息管理研究
6、  产教通平台建设（面向移动信息行业的企业招聘、学生就业的大数据平台）
三、考核目标
围绕重点学科建设，引进和培育重点人才，打造重点平台，争取一批重大项目和形成一批重大成果。

	重点学科
	1、支撑申报了哪些学科成为硕士点

2、支撑了哪些学科成为省级以上重点学科、重点扶持学科

	重点人才
	引进和培育本学科领域省级以上人才X人

	重点平台
	申请市厅级以上平台（含工程中心、实验室等）X个

	重点项目、重大成果
	省部级及以上重大课题、或者经费超过200万的各类型理工科项目
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